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Chers membres, partenaires et membres de la communaut®, côest avec beaucoup de fiert® 
que je vous pr®sente le rapport dôactivit®s 2025-2026. Cette ann®e a ®t® marqu®e par lôen-
gagement soutenu de notre ®quipe, de nos b®n®voles et de nos partenaires, qui travaillent 
chaque jour avec cîur et professionnalisme afin dôoffrir des services essentiels ¨ notre 
communaut®.  
 
Lôann®e 2025-2026 a ®galement ®t® une ann®e toute particuli¯re pour notre organisme, 
alors que nous avons c®l®br® notre 40e anniversaire. Cet ®v®nement marquant a ®t® un mo-
ment rassembleur et porteur de fiert® pour tous ceux et celles qui ont contribu®, de pr¯s ou 
de loin, ¨ lô®volution de notre organisme au fil des ann®es. Les c®l®brations ont ®t® un 
grand succ¯s et ont permis de souligner lôimportance du travail accompli depuis quatre d®-
cennies, tout en mettant en lumi¯re la force de notre communaut® et lôattachement de nos 
partenaires ¨ notre mission. 
 
Alors que nous regardons vers lôavenir, le conseil dôadministration demeure d®termin® ¨ 
soutenir la mission de Virage Sant® mentale et ¨ poursuivre le d®veloppement de services 
adapt®s aux besoins de la population. Nous continuerons ¨ travailler en collaboration avec 
nos partenaires afin de relever les d®fis ¨ venir et dôassurer la p®rennit® de notre  
organisme. 
 
Au nom du conseil dôadministration, je remercie chaleureusement toutes les personnes qui 
contribuent, jour apr¯s jour, ¨ faire de Virage Sant® mentale un milieu accueillant, humain 
et engag®. 
 
 
Bonne lecture! 
 

 
Lise Shank, 
Pr®sidente du conseil dôadministration 

MOT DE LA PR£SIDENTE 

Lise Shank, pr®sidente 
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Lô£QUIPE DE VIRAGE SANT£ MENTALE 

LES MEMBRES DU CONSEIL 
DôADMINISTRATION 

Les membres se sont r®unis neuf fois durant lôann®e. 

LES MEMBRES DU PERSONNEL 

Lise Shank: 
Pr®sidente 

Simon-Gilles Talbot: 
Tr®sorier 

Lynn Bissonnette: 
Vice-pr®sidente 

Martine Bujold: 
Secr®taire 

Suzanne Tanguay: 
Administratrice 

S®bastien Fortin: 
Administrateur 

Francine Lamontagne  
Chouinard: 
Administratrice 

Danielle Jean: 
Administratrice 

Richard Goulet: 
Administrateur 

De gauche ¨ droite: Francis Manseau (intervenant social), Chantal Shank (®ducatrice sp®-
cialis®e), Val®rie Perron (adjointe administrative), Matthieu Perron  (®ducateur sp®cialis® 
et directeur adjoint) et Pauline Beaudry (intervenante sociale et directrice g®n®rale). 
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Promouvoir la 
sant® mentale 

Offrir du soutien 
aux personnes  
en besoin 

D®mystitfier 
La maladie  
mentale 

Pr®venir les  
probl¯mes de  
sant® mentale 

NOTRE  
MISSION 

NOS MOYENS DôACTIONS 

Accueil 
r®f®rence 

documentation 

Ateliers / 
conf®rences 

Relation dôaide  
et soutien  
individuel 

Cheminement  
du deuil 

Plateau  
de travail 

Milieu  
de jour 

Groupe Vire-Voix 
pour apprendre ¨ 
mieux vivre avec  

les voix 

Appartement 
supervis® 

Fen°tre  
Sur la  

communaut® 

Aide et entraide 
pour les proches 
des joueurs  
pathologiques 

Soutient  
communautaire 
en logement  
social 
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LES PERSONNES REJOINTES 

Nombre de pr®sences 

Les ateliers / conf®rences / activit®s 94 

Les rencontres individuelles 1307 

Le milieu de jour 972 

Fen°tre sur la communaut® 564 

Le plateau de travail 1281 

Le groupe Vire-Voix (Groupe dôEntendeurs de voix) 91 

Le soutien communautaire (Office municipal dôhabitation) 98 

4407 
pr®sences 

Les personnes diff®rentes rejointes 

 Hommes Femmes Enfants TOTAL 

Activit®s de groupe 
Ateliers / conf®rences 

28 32 0 60 

Rencontre individuelle 109 57 2 168 

Milieu de jour 31 27 0 58 

Fen°tre sur la communaut® 3 6 0 9 

Plateau de travail 11 5 0 16 

Entendeurs de voix 7 3 0 10 

Appartement supervis® 2 0 0 2 

Le soutien communautaire 2 6 0 8 

Total 193 136 2 331 
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CONF£RENCES / ATELIERS 

Les conf®rences / ateliers permettent dôapprofondir diff®rents sujets reli®s ¨ la sant® 
mentale. Elles ont lôoccasion de jeter un regard sur soi, tout en augmentant ses con-
naissances sur des sujets touchant le d®veloppement personnel, et cela, dans un cli-
mat dô®change et de confiance. 

Anim®s par Francis Manseau ((intervenant social) 

03 avril 2025 Rencontre dôinformations de lôorganisme ProDef Estrie 

16 avril 2025 Les crises existentielles 

14 mai 2025 Visualiser son avenir 

11 juin 2025 £tablir ses priorit®s 

17 septembre 2025 Trouver ses passions 

15 octobre 2025 La d®pression saisonni¯re 

12 novembre 2025 Se prot®ger de la manipulation 

21 janvier 2026 Le r®tablissement en sant® mentale 

18 f®vrier 2026 G®rer la solitude 

11 mars 2026 Jeu pathologique 

18 mars 2026 Les phobies 

94 participants 
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SUPPORT INDIVIDUEL 

Ce volet de nos services vise ¨ soulager la  
d®tresse ®motionnelle et ¨ soutenir la personne 

dans sa recherche de solutions. 

Mois 
Personnes 
Rencontr®es 

Nombre de 
rencontres 

Entretiens 
T®l®pho-
niques 

R®f®rences  
(CSSS et  
autres) 

Heures de 
services des 
rencontres 

Avril 78 132 28 7 594.5 

Mai 77 121 49 2 575.5 

Juin 76 117 43 1 497 

Juillet 45 67 32 4 465.5 

Ao¾t 27 50 19 1 553 

Septembre 78 142 69 3 596.75 

Octobre 77 141 46 2 546 

Novembre 76 138 47 6 504.5 

D®cembre 58 71 34 1 525 

Janvier 64 97 22 5 513.50 

F®vrier 70 134 36 3 515 

Mars 71 97 45 5 554 

Total 797 1307 470 40 6440.25 
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MILIEU DE JOUR 

Côest un milieu de vie dynamique et accueillant qui suscite lôentraide, brise lôisolement et d®ve-
loppe lôautonomie ainsi que lô®quilibre des personnes vivant avec des probl¯mes de sant® 
mentale et il y a moins dôhospitalisation. 
 
Côest un lieu de socialisation et dôimplication o½ lôon peut ®changer, grandir, prendre confiance 
en soi, se ressourcer, prendre soin de soi, se faire des amis. 
 
Virage Sant® mentale est l¨ pour vous accueillir et vous proposer diff®rents moyens pour vous 
permettre dôam®liorer votre qualit® de vie ®motive. 

Les mercredis et jeudis  
Animation: Francis Manseau et Chantal Shank  

Printemps 2025 26 rencontres 300 pr®sences 

£t® 2025 16 rencontres 203 pr®sences 

Automne 2025 22 rencontres 231 pr®sences 

Hiver 2026 24 rencontres 238 pr®sences 

Total 88 rencontres 972 pr®sences 

Activit®s r®alis®es au milieu de jour... 

51 
pr®sences 

91 
pr®sences 

16 
pr®sences 

35 
pr®sences 

Atelier par Les Cuisines  
Collectives HSF 

Projection de film 

On f°te ta f°te... 

F°te de No±l 
11 d®cembre 2025 
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MILIEU DE JOUR 

Activit®s Sp®ciales 

12 juin 2025 
Mus®e de lôing®niosit®  
J. Armand Bombardier 

Valcourt 

04 septembre 2025 
£pluchette de bl®-dôinde 

ê East Angus 

11 d®cembre 2025 
Party de No±l 
ê East angus 

23 Participants 

22 Participants 

35 Participants 

03 avril 2025 
£rabli¯re du Lac DôArgent- 

Marbleton 

33 Participants 

25 septembre 2025 
Verger La Pommalbonne ïCompton 

Cr¯merie - Coaticook 

25 Participants 
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APPARTEMENT SUPERVIS£ 

Le programme permet ¨ une personne, ayant une probl®matique de sant® mentale et  
dôimportantes difficult®s ¨ organiser sa vie en appartement r®gulier, de vivre une  
exp®rience concr¯te de vie en logement supervis®. 

¶ Offrir un soutien ®troit afin de favoriser 

lôinsertion sociale et socioprofessionnelle; 

 

¶ Appliquer le plan de r®tablissement et le plan de 

services individualis®s; 

 

¶ Assurer le support au d®veloppement des 

capacit®s fonctionnelles dans le but dôapprendre 

la gestion de la vie en logement autonome; 

 

¶ Assurer une pr®sence physique ou ¨ distance en 

tout temps aupr¯s de lôusager. 

19 Suivis individuels 
   
  27 Contacts t®l®phoniques 
     
    31 accompagnements 
       
      600 heures-plateau de travail 
 
           1 PSI 
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FENąTRE SUR LA COMMUNAUT£ 

Service de proximit® et dôint®gration sociale en sant® mentale sur le terri-
toire de la MRC du Haut-Saint-Fran­ois.  
 
Vivre avec un trouble grave de sant® mentale ®quivaut fr®quemment ¨ 
conna´tre, ¨ vivre et ¨ °tre confront® quotidiennement ¨ des situations 
personnelles, sociales ou ®conomiques difficiles et parfois d®gradantes. 
   
Ce projet sôinscrit dans la lutte ¨ la stigmatisation de cette client¯le.  
 
Ce volet, li® ¨ la mission m°me de lôorganisme et ¨ lôapproche de r®seau 
local de services (RLS) dans lequel il sôinscrit, contribue grandement ¨ 
am®liorer les services offerts aux personnes souffrant de probl¯mes de 
sant® mentale sur le territoire et, particuli¯rement, ¨ contrer leur isole-
ment et contribuer ¨ leur r®tablissement dans la communaut®. 

 
Nombre  
dôheures 

Rencontres  
Contacts 

t®l®phoniques 

Relation dôaide 90 94 

Visite dôappartement 22.25 78 

PSI 5,50 6 

Contacts t®l®phoniques avec client 15.5 36 

Contacts t®l®phoniques (infirmi¯re, m®decin, travailleur  
social, autres) 

10.75 36 

D®placements 15.25 50 

Accompagnements (psychiatre, ®picerie, pharmacie, maga-
sin, CLE, biblioth¯que) 

9.5 21 

Groupe entendeur de voix (Vire-Voix) 0 0 

Pr®paratifs et dossiers 33 124 

Autres (rencontres annul®es) 65.5 31 
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PLATEAU DE TRAVAIL 

Le plateau de travail a ®t® mis sur pied en collaboration avec le CSSS du Haut Saint-
Fran­ois, le Centre local dôemploi et la Commission Scolaire des Hauts-Cantons. Ce projet 
am®liore  lôoffre de services de soutien au travail pour les personnes qui vivent un probl¯me 
de sant®  mentale. Il permet ¨ la personne de devenir active dans la communaut®, de d®ve-
lopper son autonomie, son estime et sa confiance en soi, de  tenir compte de ses limita-
tions, la responsabiliser face ¨ sa propre r®adaptation, lui permettre dôacqu®rir de nouvelles 
connaissances et comp®tences, lôencourager ¨ organiser sa vie personnelle en fonction du 
travail, ¨ viser la r®insertion socioprofessionnelle, lui fournir lôoccasion dôacqu®rir une exp®-
rience de travail reconnue, lui permettre de travailler en ®quipe, de mieux conna´tre les res-
sources du milieu et les employeurs potentiels. 

 

2 PSI 

8 PI 

125 
heures dôinterventions 

1281  pr®sences 

15 Participants 
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SOUTIEN COMMUNAUTAIRE  
AU LOGEMENT SOCIAL 

Â    Accompagnement 

Â     Encadrement 

Â Intervention 

¶ Affirmation et estime de soi, 
autonomie et responsabilisation; 

¶ Entraide, coop®ration et 
mobilisation; 

¶ £galit® des droits, respect de la 
dignit® des personnes et respect des 
diff®rences. 

 

Libert® 

Solidarit® 

Justice sociale 
Les valeurs de la pratique 
de soutien communautaire 

Aide ¨ la personne dans lôexercice           
de ses droits et ses responsabilit®s  
en tant que citoyen et citoyenne 

Aide ¨ la vie collective ou associative 

Aide ¨ la vie courante 

Aide ¨ la personne 

 

O  M  ô  ôE  A   ôA  C 
 

 
 Nombre de participants   

Relations dôaide :   98 
Rencontres dôinformation :   0 

Caf® rencontre :   07 
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SEMAINE DE LA SANT£ MENTALE 
(du 05 au 11 mai 2025) 

CONF£RENCE le mardi 9 mai ¨ 19h 
au Centre communautaire de Weedon 

Au 209, rue Des £rables  
 

David Goudreault 

 

 

 

 

 

 

 

Une conf®rence grand public 

au cîur dôune ambiance chaleureuse 
 

16 pr®sences 

 
 

115 pr®sences 

T®moignage de Marie-Th®r¯se  
Lebeau, Auteure du livre  
Cueillie par un ange 

 
Mercredi, 7 mai ¨ 18h30  

ê East Angus  
au 166, St-Jean est, app. 2  

 

Lôart de se ressourcer Devant les multiples 
t©ches ¨ accomplir ou quôon sôimpose pour 
faire mieux ¨ lô®cole, au boulot, ¨ la mai-
son, dans les soins aux enfants ou autres 
proches, dans nos engagements sociaux et 
ailleurs, il est compr®hensible de ne pas 
trouver de temps ¨ sôaccorder pour rechar-
ger sa propre batterie. Se ressourcer, 
côesté 

¶ un facteur de protection essentiel ¨ 
notre sant® mentale ;  

¶ le droit de ralentir, de se d®poser, de 
se recharger, de d®crocher quôon se 
donne ;  

¶ le d®branchement des technologies 
quôon sôaccorde pour mieux se recon-
necter ¨ soi et au vivant, pour vivre le 
moment pr®sent ;  

¶ une pause de lôanticipation des t©ches 
¨ faire tant¹t, demain ou apr¯s-
demain, des ç il faut è, des ç si jôavais 
su è ou des ç jôaurais donc d¾ è ! 

Lôart de se ressourcer 
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&J« XӃӃX 0XJ«ŵ Xº *³J«N «X 2Jª­«ºJz«X $|­Ä «J³TŸ .Ӄ´ ­«º ⱴºⱴ TX «­ÄÆXJÄ °³­°­´ⱴ´ŵ JÆXN Ä«X JÄº³X °X³´­««Xŵ
³ⱴ´ÄӃºJ«º JӃ­³´ ► Ä«X ⱴӃXN ­« ²Ä  J ZJ º ³XÆX« ³ ӃX´ ²ÄJº³X ªXªM³X´Ÿ  

2X´ JÄº³X´ ªXªM³X´ TÄ N­«´X Ӄ ´­«º 5J³ «X #Ä¤­ӃTŵ ´XN³ⱴºJ ³XŶ ?ⱴMJ´ X« *­³ «Ŷ 2 ´X ?|J«¦ŵ °³ⱴ´ TX«ºXŶ ? ƈ
ª­«-+ ӃӃX´ AJӃM­ºŵ º³ⱴ´­³ X³Ŷ Xº ?ÄÊJ««X AJ«zÄJÉŸ 5ªX # ´´­««XÀX X´º Æ NX-°³ⱴ´ TX«ºXŸ  

Wp"rqּקvg"fg"nc"ucpvּר"ogpvcng"gv"fgu"uqwtktgu 

ǎǎ ¤Ä « ǏǍǏǒŵ ǎӄ | Ǎǔ ª «, par: Scott Stevenson  

Si la d®tresse persiste, insiste, 
sôincruste dans tes tripes, 
Te pourrit la vie par en-dedans au 
point de crever ¨ petit feu 
Au point de mourir un petit peu ¨ 
chaque jour 
Appelle ¨ lôaide! 
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JEU PATHOLOGIQUE 

Publicit® pour la semaine de la sant® mentale 

20 000  

napperons ont ®t® distribu®s 

dans les restaurants de la  

MRC du Haut-Saint-Fran­ois 

Vivre dans lôentourage dôun joueur ou dôune joueuse nôest pas facile, 
puisque cette personne peut mettre beaucoup de temps avant de d®ci-
der ¨ aller en traitement. 

 
VIRAGE SANTÉ MENTALE OFFRE 

LES SERVICES DõÉCOUTE,  

DE CONSEILS,  

DE RÉFÉRENCE, 

DE SUPPORT INDIVIDUEL 

ET DE GROUPE 

POUR LES PROCHES DES 

JOUEURS PATHOLOGIQUES 

 
En 2025-2026, lôorganisme a poursuivi ses efforts dans le 
but de faire conna´tre ce service par diff®rents moyens : 
d®pliants, affiches, annonces dans les journaux commu-
nautaires et napperons dans les restaurants de la MRC du 
Haut-Saint-Fran­ois, etc. 
 
Le 20 mars, une rencontre dôinformations anim®e par 
Francis Manseau, intervenant social, a permis de        
comprendre les comportements de jeu, de proposer des 
strat®gies pour sôen sortir et de donner des conseils pour 
les proches des joueurs compulsifs. 

11 pr®sences 
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Parce que nous ne voulons plus  
que le suicide nous enl¯ve  
nos p¯res, nos m¯res,  
nos fr¯res, nos sîurs,  
nos fils, nos filles,  

nos amis, nos coll¯gues 
 
Nous avons suffisamment souffert... 

 

OBJECTIFS DE LA SEMAINE  

¶ Sensibiliser les citoyens et les d®cideurs ¨      
lôampleur du probl¯me et aux moyens de le   
r®duire;  

¶ Mobiliser la population afin que tous jouent un 
r¹le actif en pr®vention du suicide;  

¶ Augmenter la connaissance des ressources   
dôaide, dont la ligne 1 866-APPELLE;  

¶ Normaliser et encourager la demande dôaide;  

¶ Favoriser la prise de parole en lien avec le sui-
cide et guider la population dans les fa­ons       
pr®ventives dôen parler.  

du 01 au 07 f®vrier 2026 

SEMAINE DE LA PR£VENTION DU SUICIDE 
(du 01 au 07 f®vrier 2026) 



Virage Sant® mentale  -  rapport annuel 2025-2026 

19 

D®marche qui permet dôapporter du support ¨ 
toute personne vivant un deuil et qui se d®-
roule sur 13 rencontres avec un nombre limit® 
de participants.es. 
 
Les objectifs sont : 
 

§ permettre ¨ la personne endeuill®e dôex-
primer sa peine et sa douleur dans un 
contexte dôaccueil, de respect et de con-
fidentialit®; 

 

§ prendre conscience quôelle nôest pas 
seule ¨ vivre lôexp®rience p®nible de la 
perte et quôil est aussi possible de sôen 
sortir; 

 

§ partager diff®rentes fa­ons de sôadapter 
¨ la situation nouvelle. 

 

 

   

Les th¯mes abord®s sont : 
 
¶ objectifs du groupe et des participants.es; 
¶ raconter lôhistoire de son deuil; 
¶ d®velopper lôespoir de r®soudre son deuil; 
¶ d®busquer les r®sistances, exprimer sa tristesse; 
¶ prendre conscience de sa col¯re et lôexprimer; 
¶ exprimer et transformer sa culpabilit®; 
¶ prendre soin de soi au cours du deuil; 
¶ voir clair dans ses relations humaines; 
¶ passer ¨ lôaction et r®gler les affaires non finies; 
¶ d®couvrir un sens ¨ sa vie (perte); 
¶ se pardonner et pardonner ¨ la personne  
disparue; 

¶ r®cup®rer son h®ritage. 

 

 
 

CHEMINEMENT DU DEUIL 

 
 Nous nôavons pas fait de cheminement du 

deuil pour lôann®e 2025-2026. 
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ENTENDEURS DE VOIX 

Groupe dôentendeur de voix 
Apprendre ¨ mieux vivre avec les voix ! 

Ce projet a pour but dôoffrir ¨ la personne qui exp®rimente le ph®nom¯ne des voix  
lôappropriation du pouvoir sur ses voix et sur sa vie, et ce, ¨ sa propre fa­on et ¨ son 
rythme dans une approche ax®e sur le r®tablissement, dôoffrir du soutien et un lieu 
dô®change  
s®curisant afin quôelle puisse partager ses strat®gies dôadaptation et commencer ¨ en  
explorer de nouvelles et ¨ d®mystifier le ph®nom¯ne des voix.  

 

07, 14, 28 avril 
05, 12, 26 mai 
02, 09, 16, 23 juin  

2025 

21 
pr®sences 

 

08, 15, 22, 29 septembre 
06, 20, 27 octobre 

03, 10, 17, 24 novembre 
01, 08 d®cembre 

2025 

41 
pr®sences 

12, 19, 26 janvier 
02, 09, 16, 23 f®vrier 
02, 09, 16, 23, 30 mars 

2026 
 

 

29 
 pr®sences 
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16
e
 £DITION TOURNOI DE GOLF 

¨ nos pr®cieux partenaires :  

97 
participants 
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Les activit®s de repr®sentation tant locales que r®gionales ont pour 
but dô®tablir et de maintenir la concertation et la collaboration n®ces-
saires afin dôassurer ¨ la population du Haut-Saint-Fran­ois des ser-
vices de qualit® et les plus complets possibles. Elles favorisent ®gale-
ment une meilleure visibilit® de notre organisme.  

Groupes, organismes et organisations Rencontres 

RRCSME : C.A. et AGA 2 

ROC ï Estrie : C.A. et AGA 4 

Comit® de gestion du journal du HSF 4 

C.A. Journal r®gional Le Haut-St-Fran­ois 9 

Comit® 40e anniversaire du journal du HSF 3 

RRASMQ -  C.A. et AGA  2 

C.A. et AGA du CSEP 7 

Tables jeunesses 5 

Comit® logement social 5 

Forum Continuum du Haut-Saint-Fran­ois 2 

Rencontres CDC 6 

Comit® politique RRASMQ 2 

Transport de personnes du HSF 3 

Comit® Aviseur 1 

LôEnvers de la loi P.38 RRASMQ# 1 

Comit® dôhabitation du HSF 5 

LES REPR£SENTATIONS 

¶ Municipalit® dôEast Angus: soir®e reconnaissance pour les b®n®voles 
Participation de deux membres du conseil dôadministration 
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09 janvier 2025 

29 pr®sences 

09 f®vrier 2025 

17 pr®sences 

392 pr®sences 

09 mars 2025 

09 avril 2025 

91 pr®sences 

Sous la pr®sidence dôhonneur de Gilles Doyon du BMR East Angus 
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09 juillet 2025 

59 pr®sences 

09 ao¾t 2025 

29 pr®sences 

09 mai 2025 

115 pr®sences 

09 juin 2025 

21 pr®sences 

Sous la pr®sidence dôhonneur de Gilles Doyon du BMR East Angus 
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09 novembre 2025 

109 pr®sences 

09 d®cembre 2025 

135 pr®sences 

09 octobre 2025 

18 pr®sences 97 pr®sences 

09 septembre 2025 

Sous la pr®sidence dôhonneur de Gilles Doyon du BMR East Angus 


